Primer Congres Internacional

E-Learning i
Inclusio Social
Noves vies d’inclusio ?

Centre de Cultura
Contemporania de Barcelona

15i 16 d’abril de 2004 %e-learning for e-inclusion



e- Learning for e-Inclusion

v ¢ Lo digital :
causa y/o consecuencia
de la exclusion?

v ¢La implementacion
de herramientas de
e-Learning es adecuada?

v ¢ Via Europea
contra la brecha digital?
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e- Learning for e-Inclusion

El proyecto E-L4E-I

tiene como finalidad
principal la recopilacion,
evaluacion y difusion

de experiencias de
E-learning que faciliten

la inclusion digital

de grupos desfavorecidos

3 e-learning for e-inclusion



Colectivo Destinatario

Profesionales y expertos
que participan

en procesos

de formacion digital

para gente desfavorecida
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Resultados Principales

. Creacion de un observatorio digital
europeo que agrupa a varios
observatorios nacionales europeos
centrado en la recopilacion

. Evaluacion y difusién
de experiencias de e-Learning
para grupos desfavorecidos

. Participacion de miembros activos
de toda Europa
en la Comunidad Virtual

. Redaccion y aprobacién de la
"digital Europea de la formacién
digital para la inclusién digital”

. Conocimiento de la "Carta Europea“
en la comunidad profesional
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La carta :
e-Learning hacia la Inclusion Social

Herramienta
para la reflexion y la accion

Declaracion de intenciones
basada en las buenas
y en las malas practicas

Un modo de sensibilizar
a los sectores implicados

y a la sociedad en general
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Division Digital

v Comun:
centrado en los equipos
y en el acceso a internet

v Carta:

centrada en el uso y en el valor
de uso de las TIC

y en su capacidad de procesar,
seleccionar y producir
informacion en un contexto

de aprendizaje permanente

v Fendomeno multidimensional
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La inclusion digital

significa prestar atencion
a los contextos sociales
y culturales y asegurar
las posibilidades

de las TIC para expandir
sus funcionamientos

y capacidades
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Punto de Partida de la Carta

1. Soluciones sociales a
problemas sociales

2. Dimension comunitaria

3. Hacia el computador
transparente

4. Metodologia basada en la
resolucion de problemas

9. Internet para todos
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Puntos clave de la Declaracion

Caracteristicas personales
(Vencer barreras mentales, adecuacion)

Estrategias de utilizacion
y desarrollo adecuadas

y adaptadas
(motivacion, aprendizajes “peer to peer”
y mezclado, diversion, participacion)

TIC como instrumentos sociales
(limites vs investigacion)
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. Como Adherirse?

v Esta en todos
los idiomas comunitarios

v Utilizando sus principios
y consejos

v Inscribiéndose como
entidad o persona
promotora
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. COMO EVOLUCIONARLA?

v Difundiendo
v Proponiendo

v Participando




Nuevas Herramientas para
Problemas en Evolucion

v Observatorio para
la Inclusion Digital

v Revision de la carta

v Celebracion de foros
de encuentro y reflexion
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